POLITYKA PRYWATNOSCI
dla serwisu internetowego www.elemont.pl

Postanowienia ogdlne

Niniejsza Polityka Prywatnosci okresla zasady korzystania ze strony internetowej znajdujgcej sie pod
adresem www.elemont.pl (dalej jako ,Strona”), w szczegdlnosci informacje o plikach cookies
uzywanych na Stronie oraz informacje na temat sposobu i celu przetwarzania danych osobowych
gromadzonych w ramach Strony.

b)

Informacje o plikach cookies

Strona korzysta z technologii przechowujacej i uzyskujgcej dostep do informacji w
urzadzeniu koricowym uzytkownika (w szczegdélnosci z wykorzystaniem plikéw cookies).
Pliki cookies to dane, w szczegdlnosci pliki tekstowe, wysytane z serwera strony
internetowe] i przechowywane przez przegladarke internetowg albo inne rozwigzania
technologiczne na urzadzeniu koricowym (np. komputerze czy smartfonie).

Pliki cookie stuzg przede wszystkim utatwieniu uzytkownikowi korzystania z poprzednio
odwiedzanych przez niego stron internetowych. Jezeli uzytkownik korzystat z tego samego
urzadzenia i przegladarki wczesniej, pliki cookies umozliwiajg zapamietanie jego
preferencji.

Pliki cookies, ktore sg wykorzystywane na Stronie stuzg przede wszystkim gromadzeniu
danych statystycznych o ruchu i liczbie uzytkownikéw na Stronie oraz o sposobie
korzystania przez uzytkownikow z jej zawartosci, nie zbierajgc przy tym zadnych informacji
pozwalajacych na ich identyfikacje.

Pliki cookies wykorzystywane na Stronie:

wydajnosciowe (zbierajgce informacje o sposobie uzywania witryny przez odwiedzajgcych,
np. najczesciej odwiedzanych stron lub komunikatow o btedach itp.),

funkcjonalne (zapisujgce ustawienia uzytkownika, m.in. jezyk, wyrazone zgody itp.), takie
jak:

e cookies google-analytics.com — stuzg do prowadzenia statystyk; doktadny sposéb
dziatania i polityke prywatnosci Google Analytics mozna znalezé pod
adresem: http://www.google.com/analytics/learn/privacy.html,

e cookies sesyjne — tymczasowe informacje przechowywane w pamieci przegladarki do
momentu zakonczenia sesji, czyli jej zamkniecia.

Domyslne ustawienia przegladarki internetowej uzytkownika zazwyczaj pozwalaja na
umieszczanie plikdow ,,cookies” w urzagdzeniu koncowym. Uzytkownik Strony moze jednak
okresli¢ inne warunki przechowywania plikdéw cookies w swoim urzadzeniu koicowym
zmieniajgc ustawienia ,cookies” w swoim urzadzeniu. Wprowadzone ograniczenia mogg
jednak wptyngé na funkcjonowanie Strony.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Niniejsza informacja dotyczy nastepujgcych spétek, ktdre tworzg grupe ecOnstruction Elemont S.A,, z
ktorych kazda ma siedzibe w Opolu (45-920) przy ul. Dobrzenskiej 72B:


http://www.google.com/analytics/learn/privacy.html

e ELEMONT S.A., dane kontaktowe firmy: numer telefonu + 48 77 543 23 95 oraz email:
elemont@elemont.pl

e Econstruction Sp. z 0.0., dane kontaktowe firmy: numer telefonu +48 726 801 839 oraz email:
biuro@econstruction.pl

Ponizsze informacje majg zastosowania do kazdej ze spdtek z grupy ecOnstruction Elemont S.A.

1. Administrator danych osobowych:
W zaleznosci od tego, z ktérg Spdtka Panstwo nawigzujg kontakt, zawieraja umowe lub
prowadzg inne relacje biznesowe, zasadniczo kazda ze spétek z grupy ecOnstruction Elemont
S.A jest odrebnym administratorem (,Administrator”, ,,my”) Pafnstwa danych osobowych i
samodzielnie decyduje o celach oraz sposobach ich przetwarzania.

2. Rodzaj danych osobowych
Administrator przetwarza nastepujace dane osobowe:

a)

b)

dane oséb nawigzujgcych kontakt z Administratorem za posrednictwem poczty
elektronicznej lub formularza kontaktowego na stronie internetowej (dane
identyfikacyjne, dane teleadresowe oraz inne dane przekazywane w zwigzku z
nawigzaniem kontaktu),

dane osdéb umieszczone w dokumentach zwigzanych z aplikacja na okreslone
stanowisko oraz zebrane w ramach procesu rekrutacji (imie i nazwisko, dane
kontaktowe, dane dotyczace wyksztatcenia, doswiadczenia zawodowego oraz
kwalifikacji, inne dane przekazane w ramach rekrutacji).

dane klientéw, potencjalnych klientow, kontrahentéw, potencjalnych kontrahentéw,
ich reprezentantéw, pracownikéw oraz wspoétpracownikdw oraz dane innych oséb
przekazane Administratorowi w zwigzku z realizacjag uméw (dane identyfikacyjne,
dane teleadresowe, dane dotyczgce posiadanych uprawnien zawodowych, stanowiska
pracy, inne dane przekazywane w zwigzku ze wspotpraca).

3. Cel przetwarzania
Powyzsze dane osobowe s3g przetwarzane w nastepujacych celach:

nawigzanie wspétpracy,

zawarcie i wykonanie umow,

rozliczenie umow,

udzielenie odpowiedzi na zapytania lub wnioski oraz prowadzenie dalszej
korespondencji w tym zakresie,

wypetnienie obowigzkéw okreslonych w przepisach prawnych (np. ksiegowych,
podatkowych)

obrona przed potencjalnymi roszczeniami, a takze ewentualnie w celu kierowania
roszczen.

4. Podstawa przetwarzania danych osobowych:
Podstawa przetwarzania Panstwa danych osobowych jest:

zgoda,

realizacja obowigzkéw prawnych,

niezbednos$¢ do wykonania umowy lub podjecia dziatan przed zawarciem umowy na
zadanie osoby, ktorej dane dotyczg,

prawnie uzasadniony interes Administratora.

5. Dobrowolnos¢ podania danych osobowych



Podanie danych jest zasadniczo dobrowolne, jednakze moze okazac sie konieczne do zawarcia
lub wykonania umowy, do udzielenia odpowiedzi na zapytanie lub w celu prowadzenie
korespondencji, w tym kontaktu w zakresie prowadzonych rekrutacji.
6. Czas przetwarzania
Dane osobowe zebrane w celach zawarcia i wykonania umowy bedg przetwarzane przez okres
trwania umowy lub do momentu wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, ktdérego
podstawg jest uzasadniony interes Administratora, chyba ze przepisy prawa (np. podatkowe,
rachunkowe) bedg zobowigzywaé do dtuiszego przetwarzania tych danych lub beda
przechowywane dtuzej na wypadek potencjalnych roszczen, przez okres ich przedawnienia
okreslony przepisami prawa — w zaleznosci od tego, ktéry z tych okreséw jest dtuzszy. Dane
udostepnione w ramach kontaktu z Administratorem, bedg przetwarzane przez okres
niezbedny do udzielenia odpowiedzi i ew. prowadzenia korespondencji, a nastepnie do chwili
uptywu okresu przedawnienia ewentualnych roszczen.
7. Odbiorcy danych osobowych
e QOdbiorcami danych osobowych mogg by¢ podmioty swiadczace ustugi kurierskie,
dostawcy ustug teleinformatycznych, firmy, ktére zapewniajg wsparcie oraz dziatanie
narzedzi i systemédw informatycznych  Administratora (np. serwisanci
oprogramowania), doradcy (np. kancelarie prawne), firmy Swiadczace na rzecz
Administratora ustugi ksiegowe, firmy Swiadczace ustugi audytorskie (np. niezalezni
biegli rewidenci), inne podmioty, a takze podmioty Swiadczace ustugi drukowania,
skanowania, obstugi korespondencji, archiwizowania i niszczenia dokumentow.
e W przypadku rekrutacji dane osobowe mogg zosta¢ przekazane takze podmiotom,
ktére technicznie Ilub organizacyjnie pomagaja Administratorowi prowadzi¢
rekrutacje, w tym komunikacje z kandydatami.

Iv. Przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z rekrutacjg
1. Rodzaj przetwarzanych danych osobowych

Przetwarzamy dane osobowe przekazane nam w ramach aplikacji oraz zebrane w ramach procesu
rekrutacji dla potrzeb niezbednych do realizacji aktualnego procesu rekrutacji w grupie ecOnstruction
Elemont S.A., a takze jezeli zostata przez Panstwo wyrazona na to zgoda, w zakresie przysztych
rekrutacji.

W zwigzku z prowadzong rekrutacjag mozemy przetwarzaé nastepujgce dane osobowe(przetwarzanie
niektorych danych osobowych moze zalezeé od wyrazenia przez Panstwa zgody): dane identyfikacyjne,
dane teleadresowe, dane dotyczgce wyksztatcenia, dane dotyczace umiejetnosci i dotychczasowego
zatrudnienia, dane dotyczace uprawien oraz inne dane osobowe przekazane nam w trakcie procesu
rekrutacji.

2. Celi podstawa przetwarzania danych osobowych
W zwigzku z rekrutacjg dane osobowe przetwarzane sg w nastepujgcych celach:

e rozpatrzenie kandydatury i realizacji procesu rekrutacji, a w przypadku wyrazenia zgody, takze
dla potrzeb przysztych rekrutacji;

e obrona przed potencjalnymi roszczeniami, a takze w celu ew. kierowania roszczen.

Podstawg przetwarzania danych osobowych jest podjecie dziatarn na Panistwa Zgdanie jako osoby,
ktorej dane osobowe dotyczg, przed zawarciem umowy, przepisy obowigzujgcego prawa, w



szczegolnosci Kodeksu pracy oraz aktéw wykonawczych, a w zakresie szerszym niz okreslony w tych
przepisach lub dla potrzeb przysztych proceséw rekrutacji, Parstwa zgoda.

3. Czas przetwarzania danych osobowych

Co do zasady dane osobowe bedg przetwarzane, w celach okreslonych powyzej, przez okres trwania
procesu rekrutacyjnego lub, w zaleznosci od Panstwa dodatkowej dobrowolnej zgody, przysztych
rekrutacji lub do czasu wycofania zgody, a nastepnie do chwili uptywu okresu przedawnienia
ewentualnych roszczen, chyba ze przepisy prawa beda nas zobowigzywac do dtuzszego przetwarzania
tych danych.

V. Przystugujace prawa

W kazdym przypadku majg Paristwo prawo do dostepu do danych osobowych; zadania sprostowania i
ograniczenia przetwarzania danych osobowych; usuniecia danych osobowych; przenoszenia danych
osobowych ktére dostarczyli Panstwo administratorowi, i ktdre sg przetwarzane w sposéb
zautomatyzowany, a przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody lub na podstawie umowy;
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych opartego na przestance niezbednosci
do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych interesdw realizowanych przez administratora lub
przez strone trzecig, w tym w szczegdlnosci wobec przetwarzania na potrzeby marketingu; wniesienia
skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych.

Jezeli przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie zgody, majg Panstwo prawo do jej cofniecia w
dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.



